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ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA NEAUA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 8

din data de 31. ianuarie 2023

privind stabilivea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personal contractual din cadrul Primdriei
Comunei Neaua

Consiliul local al Comunei Neaua, intrunit in sedinfa ordinard de lucru din data de 31
ianuarie 2023;

Avind in vedere Referatul de aprobare al Primarului Comunei Neaua, domnul Veress
Grigore Dominic, inregistrat la Registratura Generala a Primariei Comunei Neaua sub nr. 231
din data de 25.01.2023;

Luand in considerare Raportul consilierului din cadrul Compartimentului contabilitate si
resurse umane al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Neaua, inregistrat la
Registratura Generald a Primiriei Comunei Neaua sub nr. 232 din data de 25.01 .2023;

Tinand cont de avizul favorabil al Comisiei pentru agriculturd, activitati economico
financiare, activitati social culturale, culte, al Comisiei pentru protectie copii, muncd si
protectie sociald, protectie mediu si turism, juridica si de disciplina, ordine si siguranta publica
si al Comisiei pentru invdtimant, sinatate si familie, amenajarea teritoriului s urbanism,
tineret si sport din cadrul Consiliului Jocal Neaua;

in conformitate cu dispozitiile art. 11 alin. (1) si art. 40 din Legea cu nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, asa cum a fost modificat prin art. I
pet. 1 din Legea nr. 80/2018, in vigoare de la 31 martie 2018 si astfel cum a fost modificat prin
art. unic pet. 14 din O.U.G. nr. 91/2017, in vigoare de la 8 decembrie 2017;

Luand in considerare prevederile H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

Luénd in considerare dispozitiile art. 43 alin. (1) si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, asa cum a fost modificatd
prin art. I pet. 4 din O.U.G. nr. 84/2010, in vigoare de la 22 septembrie 2010 si asa cum a fost
modificat prin art. I pct. 10 din O.U.G. nr. 51/2017, in vigoare de la 30 iunie 2017;

Analizand dispozitiunile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicatd, cu modificarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile art. 80 din Legea cu nr. 24/2000 privind normele de
tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor normative, republicatd2, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avéand in vedere prevederile O.U.G. nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal -
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) si ¢) si ale art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului Romdniei nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
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hotdrdste:

Art.1. Se aproba stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici din cadrul Primariei
Comunei Neaua, Jud. Mures, cu aplicabilitate incepand cu data de 01 ianuarie 2023, conform
celor previzute in Anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta Hotarare.

Art.2. Se aproba stabilirea salariilor de baza pentru personal contractual din cadrul Primariei
Comunei Neaua, Jud. Mures, cu aplicabilitate incepand cu data de 01 ianuarie 2023, conform
celor prevazute in Anexa nr. 2, care face parte integranta din prezenta Hotarare.

Art.3. Nivelul indemnizatiilor lunare cuvenite persoanelor alese, respectiv Primarului si
Viceprimarului Comunei Neaua, sunt previzute in Anexa nr. 3, care face parte integrantd din
prezenta Hotarére.

Art.3. Indemnizatia lunard de sedinta acordata consilierilor locali din cadrul Consiliului Local
Neaua, se stabileste la valoarea de 10 % din indemnizatia lunara acordati Primarului Comunei
Neaua.

Art.4. Valoarea indemnizatiei lunare de insotitor cuvenit persoanelor cu handicap grav sau a
reprezentantilor legali al acestora, dupa caz, se stabileste la suma de 1898 lei/luna.

Art.5. Salariul de baza al asistentului personal al persoanei cu handicap grav, se stabileste la
suma de 3000/lund, iar detalierea drepturilor unicului angajat in cadrul Compartimentului
asigurdri §i asistentd sociald, este previzutd in Anexa nr. 4, care face parte integrantd din
prezenta Hotarére..

Art.6. Secretarul General al Comunei Neaua va asigura comunicarea prezentei hotdrari
institutiilor si persoanelor interesate.

Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar General al Comunei Neaua

Keresztes Gabor
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ROMANIA Anexa nr. 3 la Hotdrarea cu nr. 8/2023 al
JUDETUL MURES Consiliului local Neaua, Judetul Mures privind

PRIMARIA COMUNEI NEAUA stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personal contractual din cadrul Primariei

Comunei Neaua

Salarizarea personalului platit din fonduri publice

(PERSOANE ALESE)
) Grad / treapta Gradatia | Coeficient | Salarde | Spor EU Total
Nr. crt. Functia ..
’ baza 15% salaril
1 Primar Nu se aplica 5 4 8320 1248 9568
2 Viceprimar Nu se aplica S 3 6240 936 | 7176

Contrasemneazi pentru legalitate
. Secretar General al Comunei Neaua
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%saba Keresztes Gabor
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ROMANIA
JUDETUL MURES Anexa nr. 4 la Hotarérea cu nr. 8/2023 al Consiliului
PRIMARIA COMUNEI NEAUA local Neaua, Judetul Mures privind stabilirea salariilor

de bazi pentru functionarii publici i personal
contractual din cadrul Primériei Comunei Neaua

Salarizarea personalului platit din fonduri publice
(PERSONAL CONTRACTUAL - asistent personal al persoanei cu
handicap grav)

Salar de Spor
Nr. ert. Functia Grad / treapta | Gradatia vechime | Total salarii
baza
12,5%
1 Asistent personal Nu se aplica 2 3000 375 3375

Presedinte de-gedinta Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar General al Comunei Neaua
Keresztes Gabor
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