ROMANIA AVIZAT

JUDETUL MURES SECRETAR GENERAL
COMUNA NEAUA Keresztes Gabor
PRIMAR (Art. 243 alin. (1) lit. “a” din O.U.G. nr. 57/2019)

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea infiintarii unui post de asistent personal al persoanei cu handicap grav

Consiliul Local al Comunei Neaua, intrunit in sedinfa ordinard de lucru din data de 25
septembrie 2023;

Luind in considerare Referatul de aprobare prezentat de catre Primarul Comunei Neaua,
domnul Veress Grigore Dominic, inregistrat la Registratura General a Primariei Comunei Neaua sub
nr. 2695 din data de 19.09.2023;

Avand in vedere Raportul consilierului din cadrul Compartiemntului contabilitate si resurse
umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Neaua, Judetul Mures, inregistrat
la Registratura Generala a Primariei Comunei Neaua sub nr. 2696 din data de 19.09.2023;

Tinand cont de avizul favorabil al Comisiei pentru protectie copii, munca si protectie sociala,
protectie mediu si turism, juridicd si de disciplina, ordine si sigurantd publicg, al Comisiei pentru
agriculturd, activitati economico financiare, activitati social culturale, culte si al Comisiei pentru
invatamant, sindtate si familie, amenajarea teritoriului si urbanism, tineret si sport din cadrul
Consiliului local Neaua;

Analizand dispozitiile art. 5 pct. 6, art. 6 lit. d), art. 7 alin. (1) si (2), art. 35 alin. (1), art. 39
alin. (1), art. 40 alin. (1), art. 42 alin. (1), art. 44 lit. a) si art. 94 alin. (1) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile i
completdrile ulterioare;

in considerarea dispozitiunilor art. 6 alin. (1) si (2) din. Anexa la Hotararea Guvernului
Romaniei cu nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare,
drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap;

Analizand prevederile art. 11 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, asa cum a fost modificat prin art. IT pct. 1 din Legea nr. 80/2018, in vigoare
de la 31 martie 2018;

in baza dispozitiunilor art. 11 alin. (2) din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, asa cum a fost modificat prin art. unic din Legea nr. 84/2022, in vigoare de la 16 aprilie
2022;

Constatand indeplinirea conditiilor impuse de art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, republicata si asa cum a fost modificat prin art. I din O.U.G. nr.
16/2022 , in vigoare de la 2 martie 2022;

in conformitate cu prevederile art. 38 alin. (4) - Anexa nr. II, Cap. I, 3-3.2 pct. 45 din Legea-
cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificatd si
completata;

Luand in considerare prevederile art. I alin. (3) din O.U.G. nr. 150/2021, modificata si
completata;

Avand in prevederile H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat in plata;

Avand in vedere Cererea numitei Simon Gyorfi Eva, Cerere inregistrata la Registratura
Generala a Primariei Comunei Neaua sub nr. 2694 din data de 19.09.2023;




In temeiul prevederilor art. 129 alin. (3) lit. “c” si alin. (7) lit. “p” art. 139 alin. (1), art.
196 alin. (1) lit. “a” si art. 538 — 542 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare,

propune:

Art. 1. Se aproba infiintarea unui post de asistent personal al persoanei cu handicap grav in cadrul
Compartimentului asigurdri §i asisten(d sociald, aflatd in subordinea Consiliului Local al Comunei
Neaua.

Art.2. Statul de functii si Organigrama aparatului de specialitate al Primarului Comunei Neaua si ale
structurilor organizatorice din subordinea Consiliului Local al Comunei Neaua, modificatd in
conformitate cu dispozitiile art. 1 respectiv cu evidentierea postului infiintat, sunt prevdzute in Anexa
cunr. 1 si 2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se aproba stabilirea salariului de bazd corespunzitor functiei contractuale de executie de
asistent personal al persoanei cu handicap grav, gradatia 0, la suma de 3000 lei/luna.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Primarul Comunei Neaua.

INITIATOR
PRIMAR
Veress Grigore D ’:‘mimcﬁ"k
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ROMANIA JUDETUL MURES
PRIMARIA COMUNEI NEAUA

547435 - Neaua str.Principald nr.15, jud.Mures, E-mail : neaua@cjmures.ro
Telefon/fax : 0265-585112, telefon : 0265-585049

Nr. 2695 din 19.09.2023

REEFRAT DE APROBARE

la Proiectul de hotdrdre privind aprobarea infiintarii unui post de asistent personal al persoanei cu
handicap grav

O persoana care are domiciliul stabil pe raza Comunei Neaua, in calitaie de reprezentant legal
al persoanei cu handicap grav, s-a adresat institutiei noastre in vederea angajérii unu: asistent personal
al persoanei cu handicap grav.

Mentionez faptul ci conform documentatiei edificatoare promovate in vederea celor solicitate,
respectiv Certificat de incadrare in grad de handicap grav cu asistent personal emis de Comisia de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap din cadrul Consiliului Judetean Mures, persoana
reprezentatd de citre petent este incadratd in grad de handicap grav cu asistent personal, cu
valabilitate permanenta.

Conform legii persoana adultd cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza
evaludrii sociopsihomedicale.

Poate fi incadratd cu contract individual de munca in functia de asistent personal persoana
care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are varsta minima de 18 ani implinifi;

b) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni care ar face-o incompatibila cu
exercitarea ocupatiei de asistent personal;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare, atestatd de medicul de familie sau pe baza unui
examen medical de specialitate;

e) a absolvit cel putin cursurile invdfamantului general obligatoriu, cu exceptia rudelor si
afinilor pana la gradul al IV-lea inclusiv ale persoanei cu handicap grav, precum si cu exceptia sotului
sau sotiei, dupa caz; in situatii exceptionale, la propunerea asistentului social din cadrul aparatului
propriu al consiliului local in a carui raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta persoana care
urmeazi si indeplineasca functia de asistent personal, Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu
Dizabilitati poate aproba derogarea de la indeplinirea conditiilor de studii si in cazul altor persoane.



Temeiul legal ce std la baza intocmirii Proiectul de hotérare privind aprobarea modificarii
Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Neaua, se prezinta astfel:

- dispozitiile art. 5 pct. 6, art. 6 lit. d), art. 7 alin. (1) si (2), art. 35 alin. (1), art. 39 alin. (1), art.
40 alin. (1), art. 42 alin. (1), art. 44 lit. a) si art. 94 alin. (1) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e art. 5 pct. 6: asistent personal al persoanei cu handicap grav - persoana care supravegheaza,
acordd asistentd si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de
abilitare - reabilitare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al
persoanei adulte cu handicap; (sintagma inlocuita prin art. Iif pct. 3 din O.U.G. nr. 51/2017 -
publicata la 30 iunie 2017, in vigoare de la 1 ianuarie 2019)

e art. 6 lit. d): Art. 6. - Persoancle cu handicap beneficiaza de drepturi la:

a) ocrotirea sandtatii - prevenire, tratament si recuperare;

b) educatie si formare profesionali;

c) ocuparea si adaptarea locului de munca, orientare si reconversie profesionald;
d) asistentd sociald, respectiv servicii sociale si prestatii sociale;

e art. 7 alin. (1) si (2):

Art. 7. - {1) Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin, in principal,
autoritatilor administratiei publice locale unde isi are domiciliul sau resedinta persoana cu
handicap si, in subsidiar, respectiv complementar, autoritatilor administratiei publice centrale,
societafii civile si familieisau reprezentantului legal al persoanei cu handicap.
(2) In baza principiului egalizarii sanselor, autorititile publice competente au obligatia sa
asigure resursele financiare necesare si sd ia masuri specifice pentru ca persoanele cu
handicap sa aiba acces nemijlocit si neingradit la servicii.

e art. 35 alin. (1):
Art. 35. - (1) Persoana adultd cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza
evaluarii sociopsihomedicale.

e art. 39 alin. (1):

Art. 39. - (1) Contractul individual de muncd al asistentului personal se incheie cu priméria
localitatii de domiciliu sau resedintd a persoanei cu handicap grav, dupi caz, in termen de
maximum 30 de zile de la data inregistrarii cererii.

e art. 40 alin. (1):

[{*}] (1) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa prevada in bugetul local
sumele necesare din care se suportd salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite
asistentului personal, potrivit legii. Sumele se asigurad in proportie de cel mult 90% de la
bugetul de stat, din sume defalcate din taxa pe valoarea addugata, in baza numarului de
beneficiari comunicat de unitatile administrativ - teritoriale. (alineat modificat prin art. 30 pct.
1 din O.U.G. nr. 90/2017, in vigoare de la 7 decembrie 2017)

e art. 42 alin. (1):
Art. 42. - (1) Adultul cu handicap vizual grav poate opta pentru asistent personal sau
indemnizatie de insotitor.



e art. 44 lit. a):

[{*}] Autoritatile administratiei publice locale prevazute la art. 43 alin. (2) au obligatia:
(parte introductivd modificatd prin art. I pet. 4 din O.U.G. nr. 84/2010, in vigoare de la 22
septembrie 2010)

[{*}] a) de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu handicap grav, in conditiile
prezentei legi; (literd modificata prin art. 1 pet. 4 din O.U.G. nr. 84/2010, in vigoare de la 22
septembrie 2010)

e art. 94 alin. (I):
Art. 94. - (1) Protectia persoanelor cu handicap se finanteazé din urmatoarele surse:
a) bugetul local al comunelor, oraselor si municipiilor;

- dispozitiunile art. 6 alin. (1) si (2) din. Anexa la Hotararea Guvernului Romaéniei cu nr.
427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile
si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap;

Art. 6. - (1) In bugetul local vor fi previzute sumele necesare din care se suportd salarizarea si
transportul asistentilor personali, potrivit legii.
(2) Anual, la propunerea primarului, consiliul local va aproba numarul asistentilor personali.

in contextul prezentat mai anterior, propun inaintarea Proiectului de hotarare privind aprobarea
infiintarii unui post de asistent personal al persoanei cu handicap grav.

INITIATOR
PRIMARUL COMUNEI NEAUA




