ROMANIA
JUDETUL MURES

COMUNA NEAUA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 47

din data de 30. 09. 2019

privind aprobarea componentei Comisiei de evaluare §i selectionare a asociatiilor. fundatiilor si cultelor
recunoscute in Romdnia, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii, precum st aprobarea
Regulamentului de organizare si finctionare al Comisiei de evaluare si selectionare i a Grilei de evaluare a
asociatiilor. fundatiilor si culielor recunoscute in Romdnia, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit
legii

Consiliul Local al Comunei Neaua intrunit in sedinta ordinara de Iucrufdin
data de 30.09.2019; 2

Avand in vedere:

- Raportul Compartimentului de resort de din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Neaua;

- Avizul favorabil al Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Neaua;

- Referatul de aprobare al Primarului Comunei Neaua;

- prevederile art. | alin. (1) si (3) din Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociala, asa cum a fost completat prin art. IT din Legea
nr. 79/2017, in vigoare de la 1 mai 2017,

- prevederile art. S din Anexa la H.G. nr. 1153/2001 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistentd sociald asa cum a fost modificat prin art. unic pct. 10
din H.G. nr. 619/2017, in vigoare de la 5 septembrie 2017 si astfel cum a fost modificat
prin art. Il pet. 5 din H.G. nr. 725/2016, in vigoare de la 7 octombrie 2010;

In conformitate cu dispozitiile art. 129 alin. (2) lit. "b” si "d” coroborat cu alin.
(7) lit. "b" si "c”, alin. (9) lit. “a”, art. 139 alin. (3) lit. "a” si art. 196 alin. (1) lit. "a”
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administratiy,

hotaraste

Art. 1. Se aprobd componenta Comisiei de evaluare si selectionare a a asociatiilor,
fundatiilor si cultelor recunoscute in Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale
potrivit legii, la nivelul Primariei Comunei Neaua, Judetul Mures, alcatuita din:

- Pacurar Mariana — inspector — Presedinte Comisie
- Adorjani Judith — inspector - Membru




Art. 2. Se aproba Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei de evaluare si
si selectionare si a Grilei de evaluare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in
Romania, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii, conform Anexel care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. De executarea prezentei hotarari raspund persoanele nominalizate la art. 1.

Presedinte de sedinta Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar
Velencei Szilard Keresztes Gabor
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ROMANIA Anexa la HCL nr. 47/2019
JUDETUL MURES
COMUNA NEAUA

CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL

de organizare si functionare al Comisiei de evaluare si selectionare si a
Grilei de evaluare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in
Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii

SECTIUNEA 1 Informatii generale -

Autoritatea finantatoare: Comuna Neaua - Consiliul local Neaua, Primaria Comunel
Neaua, cu sediul in Comuna Neaua, sat Neaua, nr. 15, telefon :0265/585112.

I. OBIECTIVELE PROGRAMULUI

1) In conformitate cu Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii
asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica care infiinteazd si
administreaza unititi de asistentd sociala precum si a Hotdrarii Guvernului nr.
1153/2001 privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 34/1998 cu
modificirile si completarile ulterioare, Consiliul local Neaua aproba prin H.C.L. liniile
de subventionare prioritare in domeniul asistentei sociale.

2) Subventiile se acorda asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica,
care infiinteazi si administreazd unitdfi de asistentd sociala de interes local conform
prevederilor Legii nr. 34/1998 (privind acordarea unor subven{ii asociafiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridica care infiinteazd si administreaza unitati de
asistentd sociald) precum si a Hotararii Guvernului nr. 1153/2001 (privind Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 34/1998 cu modificarile si completarile ulterioare).

3). Atribuirea conventiilor pentru acordarea de servicii de asistenta sociala se face
exclusiv pe baza selectiei publice de proiecte.

4). Un solicitant poate depune mai multe proiecte cu conditia ca acestea sd fie
pentru unitati de asistentd sociala diferite.

II. SERVICII SOCIALE DE INTERES LOCAL PENTRU CARE SE ACORDA
SUBVENTII PE ANUL PENTRU CARE SE ACORDA SUBVENTIA

Liniile de subventionare prioritare in domeniul asistentei sociale sunt urmatoarele:
- asistenta sociala a persoanelor cu handicap;

- asistenta sociald a persoanelor varstnice;

- asistenta sociala a copiilor, persoanelor singure si familiilor in dificultate




ROMANIA Anexa la HCL nr. 47/2019
JUDETUL MURES
COMUNA NEAUA

CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL

de organizare si functionare al Comisiei de evaluare si selectionare si a
Grilei de evaluare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute in
Roménia, acreditate ca furnizori de servicii sociale potrivit legii

SECTIUNEA 1 Informatii generale -

Autoritatea finantatoare: Comuna Neaua - Consiliul local Neaua, Primaria Comunel
Neaua, cu sediul in Comuna Neaua, sat Neaua, nr. 15, telefon :0265/585112.

I. OBIECTIVELE PROGRAMULUI

1) In conformitate cu Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii
asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica care infiinteazd si
administreaza unititi de asistentd sociala precum si a Hotdrarii Guvernului nr.
1153/2001 privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 34/1998 cu
modificirile si completarile ulterioare, Consiliul local Neaua aproba prin H.C.L. liniile
de subventionare prioritare in domeniul asistentei sociale.

2) Subventiile se acorda asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica,
care infiinteazi si administreazd unitdfi de asistentd sociala de interes local conform
prevederilor Legii nr. 34/1998 (privind acordarea unor subven{ii asociafiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridica care infiinteazd si administreaza unitati de
asistentd sociald) precum si a Hotararii Guvernului nr. 1153/2001 (privind Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 34/1998 cu modificarile si completarile ulterioare).

3). Atribuirea conventiilor pentru acordarea de servicii de asistenta sociala se face
exclusiv pe baza selectiei publice de proiecte.

4). Un solicitant poate depune mai multe proiecte cu conditia ca acestea sd fie
pentru unitati de asistentd sociala diferite.

II. SERVICII SOCIALE DE INTERES LOCAL PENTRU CARE SE ACORDA
SUBVENTII PE ANUL PENTRU CARE SE ACORDA SUBVENTIA

Liniile de subventionare prioritare in domeniul asistentei sociale sunt urmatoarele:
- asistenta sociala a persoanelor cu handicap;

- asistenta sociald a persoanelor varstnice;

- asistenta sociala a copiilor, persoanelor singure si familiilor in dificultate




ITII. BENEFICIARI

Pot participa (in conditiile legii) la procedura pentru atribuirea convengiel pentru
acordarea de servicii de asistentd sociala asociatiile si fundatiile romane cu personalitate
juridica.

IV. CRITERII DE SELECTIE A CAPACITATII SOLICITANTILOR DE A
OBTINE SUBVENTIE:

1.justificarea unitatii de asistentd sociald pentru care se solicitd subventia in raport cu
necesitatile si prioritatile de asisten{a sociala ale comunitatii;

2.ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociala in raport cu cheltuielile cu
celelalte activitati desfasurate;

3.resursele materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de asistenta sociala;
4.valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asisten{d
sociald si subventia lunard solicitatd pentru acea unitate de asisten{a sociala;
5.experienta asociatiei/fundatiei in domeniul serviciilor de asistenta sociala. 7

V. ALOCATIA BUGETARA - pentru subventii in domeniul asistenfei sociale
Alocatia bugetard pentru anul pentru care se acorda subventia va fi stabilitd prin H.C.L.
Co-finantarea din partea asociatiei/fundatiei trebuie si fie de minim 50 % din valoarea
totala a proiectului.

_ VL. CHELTUIELI ELIGIBILE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL:
In conformitate cu prevederile Ordinului 1838/16.09.2014, urmatoarele categorii de
cheltuieli sunt eligibile:

—cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului calificat in domeniul asistengei sociale,
care participa efectiv la acordarea serviciilor de asistenta sociala;

-cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate;

~cheltuieli pentru incalzirea si prepararea hranei; (exceptie unitatile de asistenia sociala
care fac asistenta la domiciliu)

—cheltuieli cu iluminatul; (exceptie unititile de asistentd sociala care fac asistentd la
domiciliu)

~cheltuieli pentru plata serviciilor apa, canal, salubrizare, telefon; (exceptie unitatile de
asistenta sociala

care fac asistenta la domiciliu)

- cheltuieli cu materialele didactice pentru persoanele asistate;

- cheltuieli cu obiectele de inventar de mica valoare sau scurta duratd si echipament
pentru persoanele asistate;

- cheltuieli de transport pentru persoanele asistate si

insotitorii lor;

- cheltuieli cu materialele sanitare pentru persoanele asistate;

- cheltuielile cu materialele pentru curatenie pentru persoanele asistate;

- cheltuieli pentru carburantii si lubrifianfii necesari in functionarea mijloacelor de
transport specific activitatii unitatii de asistenta sociala.



Cheltuielile eligibile vor putea fi platite (in baza conventiei pentru acordarea de
servicii de asistenta sociald) numai in masura in care sunt justificate si1 oportune .

Atunci cand, pentru indeplinirea obllgatulor contractuale, beneficiarul
achizitioneaza din fonduri publice nerambursabile produse, lucrdri sau servicii,
procedura de achizitie este cea previazutd de Legea nr. 98/2016, cu modificdrt si
completdrile ulterioare.

Curtea de conturi are calitatea de a exercita controlul financiar asupra derularii
activitatii nonprofit finantate din fonduri publice.

Nu sunt eligibile urmatoarele cheltuielii:

- plata chiriei pentru spatiul in care se deruleaza activitatile solicitantului;
-activitdfi generatoare de profit;

-interventii in caz de calamitate;

-sprijinirea persoanelor fizice sinistrate;

- plata taxelor si impozitelor pe cladiri, terenuri si autovehicule. 7

VII. PROCEDURA DE SOLICITARE A SUBVENTIEI

A.  Publicarea programului anual vizand asistenta sociald, pentru acordarea
subventiilor se face pe site-ul Primariei Comunel Neaua.

B. Documentatia de solicitare a subventiei pentru anul urmator se inainteaza in
pachet inchis de catre asociatiile si fundatiile interesate si se inregistraza la registratura
Primariei Comunei Neaua. Data limitd de depunere a documentatiei este ultima zi
lucratoare a lunii 1anuarie.

Selectionarea asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiilor se poate
realiza gi in cursul anului curent, cu incadrare in sumele previzute in buget cu aceasta
destinatie, in acest caz termenul privind depunerea documentatiei de solicitare a
subventiei se aproba prin H.C.L. si se anunta intr-un ziar de largd circulatie .

C. Inscrierea candidatilor

Sunt eligibile in conditiile legii, sa participe la procedura pentru atribuire a conventici
pentru acordarea de servicil de asistenta sociala:

- asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, asociatii si fundatii care
infiinfeaza si administreaza unitati de asistentd sociala.

- sunt persoane juridice romane de drept privat fard scop patrimonial, constituite si
acreditate sau licentiate sd acorde servicii sociale, potrivit legii

Nu sunt eligibile asociatiile/ fundatiile care se afla in oricare dintre urmatoarele situatii:
l.nu si-a indeplinit obligatiile de platid exigibile a impozitelor si taxelor catre stat,
precum si a contributiei pentru asigurdrile sociale de stat;

2.furnizeaza mforma‘;n false in documentele prezentate;
3.a comis o grava greseald In materie profesmnala sau nu si-a indeplinit obligatiile
asumate printr-un alt contract si/sau convenmc in masura in care autoritatea finantatoare
poate aduce ca dovada mijloace probante in acest sens;
4.face obiectul unei proceduri de dizolvare sau de lichidare ori se afld deja in stare de
dizolvare sau de lichidare;
5.nu prezintad declaratia men{ionata in lege;



6.a depus proiectul dupa expirarea datei limita pentru depunere ( caz in care proiectul se
returneaza

nedeschis);

7.proiectul a fost depus la o alta adresa decat cea indicata .

8.nu are contributie proprie de minim 50% din valoarea totald a proiectului.

9.are incheiate pentru anul fiscal pentru care se solicitd subventia, conventii pentru
acordarea de servicii de asistentd sociala in baza Legii nr.34/1998 cu Ministerul Muncii
si Solidaritatii Sociale sau dupa caz, cu Consiliul Judetean Mures pentru aceeasi unitate
de asisten{d sociala si acelasi grup {intd pentru care solicita finantare de la bugetul local
al Comunei Neaua.

D. Transmiterea documentatiei si prezentarea propunerilor de proiecte:

Documentatia de solicitare a finantarii se va depune intr-un singur exemplar, exceptind
cererea de solicitare cu anexa A si anexa B, care se vor depune in 3 exemplare originale,
in plic inchis la registratura Primaria Comunei Neaua. o
Asociatiile/fundatiile au dreptul de a modifica sau retrage documentatia depusi in
vederea obtinerii finantarii numai inainte de data limita, in caz contrar vor fi excluse de
la procedura in vederea obtinerii subventiei.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 34/1998, documentatia de solicitare
subventiei va cuprinde:

1. cererea de solicitare a subventiei ( anexa nr. 1)- in 3 exemplare originale;

2.raportul privind activitatea asociatiei/fundatiei in domeniul asistentei sociale in
ultimele 12 luni calendaristice; (conventii in derulare, dacd este cazul | exemplar
original;

3.dovada dreptului de a acorda servicii sociale, respectiv certificatul de acreditare,
licenta de functionare si alte documente care dovedesc dreptul asociatiei/fundatiei de a
acorda servicii sociale-1 exemplar copie xerox;

4.statutul si actele aditionale dupa caz; dovada dobandirii personalitatii juridice, |
exemplar copie xerox;

5.ultimul bilant contabil inregistrat la organele financiare, 1 exemplar copie

XErox;

6.balanta contabila de verificare pentru luna anterioara depunerii solicitarii, 1
exemplar copie xerox;

7.dovadi privind bonitatea asociatiei/ fundatiei emisa (in luna in care se depune
dosarul de solicitare a subventiei)de banca la care are deschis contul curent -1 exemplar
original

8.dovada privind situatia juridica a sediului unitatii de asistenta sociala, 1
exemplar copie xerox;

9.autorizatia sanitara de functionare a unitatii de asisten{a sociala pe anul curent, 1
exemplar in copie xerox

10.Declaratie pe propria raspundere din care sa reiasd ca are/nu are contractata
subventie, pentru aceeasi activitate non profit, de la Consiliul local Neaua in anul fiscal
pentru care se solicitd subventia; declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa ca
are/nu are contractatd subventie pentru aceeasi unitate de asistenta sociala si acelasi grup
tintd cu Consiliul Judetean Mures, respectiv cu Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale
in anul fiscal pentru care se solicitd subventia. In situatia in care are mai mult de o
subventie de la Consiliul local Neaua in cursul anului pentru care solicita subventia, va
depune declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa ca valoarea totala a finantarii
nerambursabile de la Consiliul local Neaua nu depaseste o treime din totalul fondurilor



publice alocate programelor aprobate anual in bugetul local al Comunei Neaua - I
exemplar original

1. Dovada ca asociatia/fundatia si-a achitat impozitele si taxele citre stat -
certificatul de atestare fiscald pentru persoane juridice - eliberat de catre Administratia
Finantelor Publice competent, in luna in care se solicita subventia -1 exemplar original,
respectiv certificatul fiscal privind impozitele si taxele locale In cazul persoanelor
juridice - eliberat de catre Primaria Comunei Neaua in luna in care se depune solicitarea
pentru obtinerea subventiei-1 exemplar original;

12.Dovada contributiei catre asigurarile sociale de stat -1 exemplar original;

13.Dovada contributiei proprii - | exemplar original

14.Informatii referitoare la experienta similard, concretizata prin indeplinirea unor

contracte de finantare similare in 1 . informatii care vor contine date

certificate privind beneficiarul, momentul incheierii, valoarea, precum si modul
de indeplinire a contractelor respective - 1 exemplar copie.

15. Propunerea de proiect are caracter ferm si obligatoriu din punct de vedere al
continutului si trebuie sa fie semnatd, pe propria raspundere, de catre solicitant sau de
citre o persoana imputernicitd legal de acesta. Bugetul ramane ferm pe toata durata de
indeplinire a conventiei pentru acordarea de servicii de asistentad sociala. K

Asociatia/fundatia are obligatia de a exprima pretul in let in propunerea
financiara.

Asociatia/fundatia are dreptul de a cere clarificari, Consiliului local Neaua care va
raspunde numai acelor solicitari primite cu cel putin 6 zile inainte de data limita pentru
depunerea propunerilor de proiect si de a transmite raspunsul la solicitérile de clarificari
cu cel putin 4 zile Tnainte de data limita pentru depunerea propunerilor de proiect.

Orice comunicare, solicitare, informare, notificare si altele asemenea trebuie sa se
transmita sub forma de document scris.

Orice document scris trebuie inregistrat in momentul transmiterii si al primirii.

Orice document scris trebuie confirmat de primire, cu exceptia documentelor care
confirma primirea.

Documentele scrise pot fi transmise prin una dintre urmatoarele forme:
a)scrisoare prin posta;

b)telegrama;

¢)ielex:

d)telefax;

e)electronica.

Autoritatea finantatoare sau, dupd caz, asociatia/fundatia care a transmis
documentele prin una dintre formele prevazute mai sus are obligatia de a transmite
documentele respective in cel mult 24 de ore si sub forma de scrisoare prin posta.

In cazul in care documentele scrise se transmit in forma electronicd, acestora le
sunt aplicabile prevederile legale referitoare la semnatura electronicd, astfel incat sa
indeplineasca conditiile de proba si de validitate ale unui act juridic.

Autoritatea finantatoare are obligatia de a nu face nici o discriminare intre
solicitanti din punctul de vedere al formei in care acestia transmit sau primesc
documente, decizii sau alte comunicari. Informatii suplimentare se pot obtine de pe site-
ul Consiliului local Neaua, www.neaua.ro sau tel. 0265/585112, persoana de contact
Pacurar Mariana, Presedinte al comisieli.

Proiectele vor cuprinde informatii despre scopul, obiectivele specifice, activititile,
costurile, rezultatele urmirite pe baza unor indicatori precisi si justificagi. O
asociatie/fundatie poate depune mai
multe proiecte in vederea obtinerii subventiei de la Consiliul local Neaua.

Se vor mentiona activititi din proiect care se intentioneaza a se subcontracta de
citre asociatie/fundatie. In cazul subcontractirii aceasta trebuie sd indeplineascd




Asociatia/fundatia are obligatia de a mentine propunerea valabila pe toata
perioada de implementare a proiectului.

Consiliul local Neaua are dreptul de a cere asociatiei/ fundatiei, in circumstante
exceptionale, inainte de expirarea perioadei de valabilitate a propunerii de proiect,
prelungirea acestei perioade. In aceasta situatie solicitantul trebuie sa comunice
Consiliului Local Neaua dacd este sau nu este de acord cu prelungirea propunerii de
proiect. In cazul in care nu este de acord cu prelungirea perioadei de valabilitate se
considerd ci si-a retras propunerea de proiect.

E. EVALUAREA PROPUNERILOR DE PROIECTE:

Evaluarea proiectelor depuse de citre asociatie/ fundatie in vederea acordarii
subventiilor se realizeaza de citre Comisia de evaluare si selectionare constituita prin
Hotarare a Consiliului Local Neaua.

Grila de evaluare a asociatiilor/fundatiilor este prevazuta in Anexa nr. 2.

Comisia de evaluare si selectionare va solicita Compartimentului Asistenta
Sociala din cadrul Primariei Neaua un raport privind oportunitatea acordarii subventiei.

Comisia va verifica eligibilitatea, inregistrarea si indeplinirea criteriilor referitoare
la capacitatea tehnica si financiara si va acorda punctaje dupa cum urmeaza:
a)pentru justificarea unitatii de asistentd sociala pentru care sc solicita subventia, in
raport cu necesitatile si prioritatile de asisten{a sociald ale comunitatii, maximum 10
puncte;
b)pentru ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociald in raport cu cheltuielile
cu celelalte activitati desfasurate, maximum 20 puncte, dupd cum urmeaza:

-pentru intervalul de valori cuprinse intre 0%-50% se acorda 0 puncte;

-pentru intervalul de valori cuprinse intre 50%-75% se acorda 15 puncte;

-pentru intervalul de valori cuprinse intre 75%-100 % se acorda 20 puncte;

- pentru intervalul de valori peste 100 % se acorda 0 puncte;

c)pentru resursele materiale §i umane adecvate tipurilor de asistenta sociald, maximum
30 puncte;
d)pentru nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de
asistentd sociald si finantarea lunara solicitata pentru acea unitate de asistentd sociala,
maximum 20 puncte, dupa cum urmeaza:
-pentru intervalul de valori 1-4 se acorda 5 puncte;
-pentru intervalul de valori 4,1-7 se acorda 15 puncte;
-pentru intervalul de valori peste 7 se acorda 20 puncte;
e)pentru experienta asociatiei/fundatiei in domeniul serviciilor de asistentd sociala,
maxim. 20 puncte

F. COMUNICAREA REZULTATELOR

Comisia de evaluare si selectionare va comunica in scris asociatiilor/fundatiilor
neselectionate motivele neacordarii subventiel, in termen de 30 de zile de la data limita
de depunere a proiectelor,

Comisia de evaluare si selectionare va comunica in scris asociatiilor/fundatiilor
selectionate nivelul sumelor aprobate, in termen de 3 zile de la adoptarea H.C.L.



G. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Contestatiile se pot depune in termen de 3 zile de la comunicarea rezultatelor
selectiei, in scris, la registratura Primariei Comunei Neaua. Contestatiile se solutioneaza
in termen de 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului pentru depunerea acestora.

H. iNCHE[EBEA CONVENTIILOR PENTRU ACORDAREA DE SERVICII
DE ASISTENTA SOCIALA

Conventia pentru acordarea de servicii de asistentd sociald se incheie cu
asociatiile/fundatiile selectionate care, conform grilei de evaluare, realizeaza cel putin
60 de puncte.

In situatia in care mai multe unitati de asistentd sociald realizeaza cel putin 60 de
puncte, selectia acestora se face in ordine descrescitoare, in limita bugetului aprobat.

Asociatiile si fundatiile care au primit finantari nerambursabile au obligatia sa
intocmeasca si sa transmita Consiliului local Neaua o raportare intermediara si finala,
intocmit pe baza formularelor puse la dispozitie de cédtre Comisie.



SECTIUNEA 2 REGULAMENT
de organizare si functionare al Comisiei de evaluare si selectionare

CAPITOLUL 1: Obiectivul Comisiei de evaluare si selectionare

Art. 1 Comisia de evaluare si selectionare, denumita in continuare comisie, are ca
obiectiv evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii
subventiilor in temeiul Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor st
fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociald, si al Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteazd si administreaza unitdti de asistentd sociala,
aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1.153/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, denumite in continuare Norme metodologice.

CAPITOLUL 2: Perioada in care comisia evalueazi si selectioneazi asociatiile si
fundatiile o

Art, 2

(1) Perioada in care comisia evalueazi si selectioneaza asociatiile si fundatiile incepe
.................. , dupa perioada de expirare a termenului-limitda pentru depunerea

documentatiei in vederea solicitarii subventiilor, TESPBRIY s wvs wvvs L s soron e 2
(2) Perioada in care comisia evalucaza si selectioneaza asociatiile si fundatiile inceteaza
lg datE de o e o , data dupa care comisia preda Serviciului de asistenta sociala

documentele care au stat la baza evaluarii si selectionaril.

(3) Activitatea secretarului comisiei incepe la data inregistrérii la registratura C onsiliului
local Neaua a primei documentatii pentru solicitarea subventiei pentru anul ...........

CAPITOLUL 3: Atributiile comisiel

Art. 3 Comisia are urmatoarele atributii:

a) analizeaza continutul documentatiei depuse de asociatii sau fundatii si respectarea de
catre acestea a conditiilor legale pentru acordarea subventiilor;

b) solicita Compartimentului de Asisten{d Sociala raportul privind oportunitatea
acordarii subventiei, in termen de maximum 10 zile lucratoare de la data inceperii
activitdtii prevazute la art. 2 alin. (1);

¢) solicitd, daca este cazul, ca raportul prevazut la lit. b) si fie insotit de documente
justificative pentru sustinerea recomandarilor;

d) evalueaza si selectioneaza asociatiile si fundatiile pe baza criteriilor stabilite la art. 6
din Normele metodologice si previzute in grila de evaluare;

¢) comunica asociatiilor si fundatiilor neselectionate motivele care au stat la baza luarii
acestel decizii;

f) propune spre aprobare Consiliului Local Neaua lista asociatiilor si fundatiilor
selectionate, precum si nivelul subventiilor ce urmeaza a fi acordate;

g) comunica asociatiilor si fundatiilor selectionate nivelul subventiilor aprobate, in
termen de 5 zile de la data adoptarii Hotdrarii de Consiliu Local;

h) transmite, Compartimentului de Asistentd Sociala, lista prevazuta 1n vederea
incheierii conventiilor, asociatiile si fundatiile selectate doud exemplare ale cererilor de
solicitare a subventiei.



CAPITOLUL 4: Sarcinile si responsabilitatile comisiei

Art. 4 Sarcinile si responsabilitatile presedintelui comisiei sunt urmatoarele:

a) reprezintd comisia in relatiile cu ......... asociatiile si fundatiile solicitante de subventii;
b) coordoneaza activitatea membrilor si a secretarului comisiei;

¢) repartizeaza documentatiile primite membrilor comisiei 1n vederea evaludrii, astfel

incat fiecare grila de evaluare sa fie semnatd de 3 membri ai comisiei, iar numarul
unititilor de asistenta sa fie distribuit in mod egal tuturor membrilor;

d) mediaza situatiile in care existd divergente intre membrii comisiet;

¢) participa cu drept de vot la sedintele de lucru ale comisiet;

f) avizeaza lista asociatiilor si fundatiilor si a unitatilor de asistenta sociala ale acestora
evaluate cu un punctaj final de cel putin 60 de puncte;

g) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiel.

Art. 5 Sarcinile si responsabilitatile membrilor comisiei sunt urmatoarele:

a) verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei; o

b) verificd documentatia de solicitare a subventiet;

¢) verifica indeplinirea de catre asociatie/fundatie a conditiilor de eligibilitate;

d) evalueaza indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta
sociala;

e) analizeaza raportul privind oportunitatea acordarii subventiei;

f) evalueazd asociatiile si fundatiile in conformitate cu criteriile prevazute la art. 6 din
Normele metodologice;

g) stabilegte numarul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune acordarea
subventiel;

h) stabileste suma reprezentand subventia care se propune 4 fi acordatd unitatii de
asistenta sociali;

i) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiel.

Art.6 Pentru fiecare dintre criteriile de evaluare i selectionare prevazute la art. 6 din
Normele metodologice, comisia acorda urmatorul punctaj:

a)  pentru justificarea unitatil de asistenta sociald pentru care s¢ solicita finantarea, in
raport cu necesitatile si prioritatile de asistenta sociald ale comunititii, maximum 10
puncte;

b) pentru ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociala in raport cu
cheltuielile cu celelalte activitati desfasurate, maximum 20 puncte, dupa cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 0%-50% se acorda 0 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 50%-75% se¢ acorda 15 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 75%-100 % se acorda 20 puncte;
- pentru intervalul de valori peste 100 % se acorda 0 puncte;

¢)  pentru resursele materiale §i umane adecvate tipurilor de asistenia sociala,
maximum 30 puncte;

d)  pentru nivelul raportului dintre cheltuiclile lunare de intretinere in unitatea de
asisten{a sociald gi finantarea lunara solicitatd pentru acea unitate de asistenta sociala,
maximum 20 puncte, dupa cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori 1-4 se acorda 5 puncte;
= pentru intervalul de valori 4,1-7 se acorda 15 puncte



- pentru intervalul de valori peste 7 se acorda 20 puncte.

&) pentru experienta solicitantului in domeniul serviciilor de asistentd sociald maxim
20 puncte.

Art. 7 Sarcinile si responsabilitatile secretarului comisiei sunt urmatoarele:

a) preia de la registratura Consiliului Local Neaua toate solicitarile pentru acordarea de
subventii pentru anul ......... . le inregistreaza in registrul special al comisiel si le
pastreaza nedesticute pani la data la care comisia isi incepe activitatea;

b) organizeazi sedintele comisiei, sdptamanal sau la solicitarea presedintelui;

¢) intocmeste si transmite Compartimentului de asistentd sociald adresele prin care se
solicitd intocmirea raportului privind oportunitatea acordarii subventiei;

d) intocmeste si transmite asociatiilor si fundatiilor comunicarile privind rezultatul
selectiel;

e) intocmeste si transmite lista asociatiilor si fundatiilor selectate, Compartimentului de
asistentd sociald, insotitd de doud exemplare ale cererii de solicitare a subventiei, in
vederea intocmirii Proiectului de hotdrare a consiliului local incheierii conventiei”

f) intocmeste si raspunde de evidenta documentelor emise si primite de comisic;
g) intocmeste orice alt document solicitat de presedintele comisiei n legaturd cu
activitatea acesteia;

h) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul
comisiel.

CAPITOLUL 5: Procedura de lucru a comisiei in vederea evaluarii si selectionarii

Art. 8

(1) Evaluarea asociatiilor si fundatiilor se realizeazd pe baza criteriilor prevazute in
Normele metodologice si a grilei de evaluare de catre membrii comisiel.

(2) Fiecare unitate de asisten{d sociald se evalueaza de catre 3 membri ai comisiel,
potrivit fepartizérii realizate de presedintele comisiel.

Art. 9 in cadrul comisiei au drept de vol numai membrii si presedintele acesteia.
Deciziile comisiei se iau cu majoritate simpld, in sedinte de lucru colective, convocate o
data pe sdptamana.

Art. 10 Pe parcursul evaludrii, comisia intocmeste lista asociatiilor si fundatiilor si a
unitatilor de asistenta sociala ale acestora eliminate in diferite etape de evaluare.

Art. 11 La incheierea procesului de evaluare, comisia intocmeste lista asociatiilor si
fundatiilor si a unitatilor de asistentd sociala ale acestora evaluate cu un punctaj final de
cel putin 60 de puncte.

Art. 12 In cazul in care sumele ce urmeazi a fi acordate cu titlu de subventie se
incadreaza in fondul prevazut in bugetul cu aceastd destinatie, comisia intocmeste lista
prevazutd la la art. 9 alin. (1) din Normele metodologice.

At b3

(1) In cazul in care sumele ce urmeaza a fi acordate cu titlu de subventic depasesc
fondul prevazut in bugetul local cu aceasta destinatie, comisia va proceda dupa cum
urmeaza:

a) propune pentru aprobare unitatile de asistentd sociala ale asociatiilor si fundatiilor, in
ordinea punctajului obtinut, astfel incét totalul sumelor propuse cu titlu de subventie sa
se incadreze in fondul mentionat;



b) departajeaza unitatile de asistenta sociala care au obtinut acelasi punctaj cu punctajul
obtinut de ultima unitate de asistentd sociala propusda pentru aprobare, potrivit listei
prevazute la art. 11.

(2)Departajarea previzuta la alin. (1) lit. b) se realizeazd prin aplicarea, in ordine, a
urmatoarelor criterii:

1. recunoasterea ca fiind de utilitate publica a asociatiilor si fundatiilor;

2. necesitatile si prioritatile in domeniul asistentei sociale ale consiliului local pentru
anul respectiv in conformitate cu art. 12 alin. (4) din Normele metodologice.

Art. 14 Lista prevazuta la art. 11-12 cuprinde atat numaérul de persoane asistate, cat si
suma reprezentand subventia propusa a fi acordatd unitatilor din cadrul asociatiilor si
fundatiilor.

Art. 15 In termen de 5 zile de la data adoptérii Hotararii de Consiliu Local, subventia se
acorda in baza conventiei pentru acordarea de servicii de asistentd sociala incheiata intre
Primaria Comunei Neaua si acosiatiile si fundatiile selectate.

CAPITOLUL 6: Dispozitii finale e

Art. 16 Documentele emise si primite de comisie se evidentiaza intr-un registru special.

Art. 17 Documentele care au stat la baza evaludrii si selectionarii asociatiilor si
fundatiilor, precum si documentele si registrul special prevazute la art. 16 se predau pe
baza de proces-verbal Compartimentului de asistentd sociala la incheierca activitatii
comisiei.

Art. 18 Formularele ce se completeaza intr-un mod obligatoriu de citre Comisie, sunt
prevazute in Anexa nr. 2.

Art. 19 Modificarea si completarea prezentului regulament se face prin Hotarare a

Consiliului Local Neaua.



ANEXA 1

CERERE
de solicitare a subventiei in temeiul (Legii nr.34/1998%)

*) Cererea si anexele la aceasta se vor completa in 3 exemplare.

I. Date despre asociatie/fundagie 1. Denumirea: Asociatia/Fundatia. cu sediul in
. tel .(localitatea. strada, sector/judet)

2. Dobandirea personalititii juridice:
Hotararea nt........ccoceveervrene diri dath g8 susmemmmosers . pronuntata de

Certificat de inscriere in Registrul asociatiilor i tundatiilor

e

3, Cotnl Tieedl Bt oomsssismusus s 1 - I gl |
datade .ooiiiiiiiieeee

4. Ni. contulul Banear . ceeassmnssimssmnmaanis . deschis la Banca
............................................ O SEAIHL TIL vcnrmssnmmsssmmsarnmmsnresasasansssms s ssanest GEEFFERRERV NSRS S ¥ sambia kbbb

5. Date personale ale presedintelui asociaici/fundatiei:

Masle coccunmsmsmss prenumele
.......................................................................... , domiciliul
........................................................................................ L. cssnsssmsmnm come st ey as i RIS

(localitatea, strada, sector/judet)
6. Date personale ale responsabilului financiar al
asociatiel/fundatiei
s (000 R R— . prenumele
.......................................................................... . domiciliul

(localitatea. strada, sector/judet)

II. Experienta asociatiei/fundatiei in domeniul serviciilor de asistenta sociala

1. Proiecte derulate in ultimele 12 luni:

Tithul ProieCtulul  ..cceeceiciiiiiir i . anul
Parteneri in proiec

t 1 :
Natura parteneriatului
Descrierea pe scurt a proiectului

2. Venituri totale din ultimele 12 luni:

(%)

. Cheltuieli cu serviciile de asistentd sociala din ultimele 12 luni:
4. Asociatia/fundatia desfagoara servicii de asistenta sociala: - la nivel local

(precizati localitatea)
- lanivel de judet
(precizati judetul)

I11. Subventia solicitata de la bugetul local. in anul ... este de .ooovvernnn. lei. pentru un numar mediu
lunar de ........ persoane asistate. conform anexelor A si B la prezenta cerere. dupi cum urmeaza:




Nr. Denumirea unitagii de Localitatea in care are |Nr. mediu lunar al Subventia
. B asistenta sociala sediul unitatea de  |persoanclor asistate solicitata
asist. sociala (lei)
TOTAL | | |
Subsemnata/Subsemnatul ... . posesor/posesoare a/al buletinului/cartii de identitate
seria

..... B s Bliberat/eliberatl la date de ..o l8 BANR wovcnscmimmonning
imputernicit/imputernicitd de consiliul director al Asociatiel/Fundatiel ..., prin
Hotararea
10 s R

urmatoarele:
- datele, informatiile si documentele prezentate corespund realitdtii:
- asociatia/fundatia nu are sume neachitate la scadenta citre persoane fizice sau juridice ori bunuri
urmadrite in vederea executarii silite,
ma angajez ca suma de ............... si o utilizez in scopul acordrii serviciilor sociale, conform
datelor
prezentate in anexele A si B la prezenta cerere.

Persoana imputernicita. Responsabil financiar,

(semnatura si stampila) (semnatura si stampila)

Data




ANEXA A
la cerere

FISA TEHNICA privind unitatea de asistenta sociala

1. Unitatea de asisten{a sociala:
- denumirea

- tipul de unitate

2. Sedmlunitilil deasistenill socilil .. unmamsenmonarmsim s T ;
(localitatea, strada. nr.judet)

3. Justificarea unitatii de asistenta sociald in raport cu necesitatile si prioritatile de asistentd sociala ale
comunitaii:

- descrieti problemele sociale existente in comunitate si. daca este posibil. oferiti date cantita#fve si
calitative ale acestora;

- precizati. dacd este cazul. alti furnizori de servicii de asistentd sociala existen{i in comunitate,
precum si tipul serviciilor acordate:

- precizati problemele sociale carora le raspund serviciile de asistentd sociala acordate de unitatea de
asistentd sociala.
4. Bervicnile de dsistenth SOBIAIE AUDFUATE ...covwnvormemsmummssssbommsnmmssssmovsmsansnssnsmesssenoss SRS ATR S

5. Date despre persoanele asistate:
§.1. FPersogeels asslale sunl TORIISBIE T o -sisnsinmammmmmmtmmm s s e

5.2. Numarul de persoane asistate ..........cccoovvvvvvieeeiieeennne

5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate ...................
6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

6.1. Functioneazad din anul ........c...cooceeiiniiinnnniinniininen

6.2. Planificarea activitatilor

(in maximum 3 pagini descrieti activititile derulate in unitatea de asistenta sociala si planificarca
acestora) 6.3. Parteneri in proiect i natura parteneriatului

(prezentati in copic conventiile de parteneriat) 6.4. Acordarea
serviciilor de asistenta sociala:
6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat. contract de furnizare de
servicii sociale, raport de evaluare initiala. raport de evaluare complexa)

(Inainte de a descrie instrumentele de lucru utilizate, mentionati numele standardului de calitate aplicat
si actul normativ prin care a fost aprobat)

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociala ........

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) in cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafatd locuibild/persoand asistatll ..........cccceenirvieninnns z

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor ...................

~pondtii de petrecere a timpulul HBEr .. cossausmmsmssssss

- conditii de comunicare cu exteriorul ........cooveeeeicieniinn. :

- conditii de Servire @ MeSel .ooceevvvruvervierierierereeiereenns :

- alte conditii in tunctie de tipul de servicii de asistentd souaia ST 0155 - 1 S ;
- grupurile sanitare:........... | T persoane asistate:

-1lavaboula.......... persoanc asistate:



- conditiile de preparare si servire a hranei...........cccccooceeenn. :

b) in cazul unititii care asistd persoanele la domiciliul acestola

- frecventa interventiilor, numarul de vizite/saptamana.................

- posibilitati ale persoanel asistate de comunicare cu alte persoane asistate sau cu familia:

- posibilitd(i ale persoanei asistate de comunicare cu umtatea de asistentd sociald ................... :
+ popdifii do transport Al MEBSEL o wwmm mssssosmsmisnsensents -

- operativitatea interv BRI iR

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asisten{d sociala (personal
calificat/persoane asistate) .
6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemul{umirile privind serviciile primite

7. Resurse umane:
7.1 Namaral total de personal?...omaummmimess . din care:
= de CONAUCETE.....cc.vverrrreeeirrieeereariermcneeneae e sssanns :
e A BRI s spmsiviswsaawms s s oo 93 :
- cu contract individual de munca ..........cccovviviineinnl
«ol Gontact de valntanal . ... cusmnasmmsarsess
7.2. Personal calificat in domeniul asistentei sociale, din care:
- asistenti sociali cu studii superioare..............ccccevvee. -
~gsistent sociali cu studil Medll it : o
- personal cu alta calificare (Specificati tipul cah{manlur P s
7.3. Personal de specialitate implicat direct in acordarea serv 1cn]or de asistentd sociala:

S0 1151 11 ) R
- responsabilitafl ....ooeeieiinnn

8. Date privind coordonatorul unitatii de asisten{a sociala:
BIRGES.  emdiis L1101 1) | R ——— , profesis. o

Fynefia o aseclafle/Tndalle: ... oowsmummmmomamsemmesysmens
Angajat cu contract individual de munci/conventie civila de prestari de servicil

9. Patrimoniul unititii de asistenta sociala (Precizati valoarea.):

o CONBIIOCHN oo s
RS 5 0 1y U
= gt ML10ACE FIRE .coommmesmmsmimsasmnssnsnmerssoistisastiness
- fililoate o WAlEDOT .opanprmrmrusmsssemss
10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventici

Persoana imputernicita, Responsabil financiar.
(semndtura si stampila) (semndtura si stampila)

Data



ANEXA B la cerere

DATE
privind bugetul unitatii de asistenti sociald in anul
Denumirea unitatii de asisten{a sociald............. sediul......c..uee
Numar de persoane asistate lunar ......... _subventia lunard/persoand asistatd .......... lei
lei
Denumirea indicatorilor TOTAL |[Trim | Trim 1T | Trim [T |Trim IV

Venituri totale, din care:
1. Venituri ale
asociatiei/fundatiei *1)
2. Subventie acordatd in temeiul
Legii 34/1998
Cheltuieli totale din care: *2)-3) 1. Cheltuieli de
personal®*4) 2.Cheltuieli cu hrana pentru persoanele
asistate
3. Cheltuicli pentru incélzirea i
prepararea hranel
4.  Cheltuieli cu iluminatul
5. Cheltuieli pentru plata
serviciilor, apa, canal.
salubrizare, telefon
6. Cheltuieli cu materiale
didactice pentru persoanele
asistate
7. Cheltuieli cu obiecte de
inventar de mica valoare sau
scurta durata si echipament
pentru persoanele asistate
8. Cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate §i
insoftitorii lor
9. Cheltuieli cu materiale
sanitare pentru persoancle
asistate
10.Cheltuieli cu materiale pentru curdfenie pentru
persoanele asistate
11.Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de
transport specific activitatii unitatii de asistenta
sociala*s)
12.Alte cheltuieli (consumabile de birou. piese de
|schimb.reparatii etc.)

#1) La veniturile provenite din donatii. sponsorizari si alte venituri se vor evidentia si bunurile in naturd
la pretul pietei.

#2) Cheltuielile prevazute la pet. 1 - 11 nu pot fi sub nivelul finantdrii acordate de la bugetul local.

*3) Din subventia acordata nu se vor acoperi cheltuieli de o singurd naturd.

*4) Din subventia acordata pot fi acoperite cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului calificat
in domeniul asistentei sociale. care participd efectiv la acordarea serviciilor de asisten{a sociala.

*3) Din subventia acordata pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifian(ii necesari in
functionarea mijloacelor de transport specific activitatii unitatii de asistenta sociala.



II. Utilizarea subventiel

Denumirea indicatorului

calificat in domeniul| asistentei sociale, care participa |

|Cheltuieli|Din subventie|Din
\de la bugetul|venituri

totale

lei

efectiv la acordarea serviciilor de | asistenta sociald |

Cheltuieli cu hrana pentru
persoanele asistate

Cheltuieli pentru incilzirea si
prepararea hranei

Cheltuieli cu iluminatul

Cheltuieli pentru plata serviciilor,

salubrizare. telefon |

Cheltuieli cu materiale didactice | pentru persoanele

asistate

Cheltuieli cu obiecte de inventar

de mica valoare sau scurta durata
si echipament pentru persoanele
asistate

Cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate si insotitorii
lor

Cheltuieli cu materiale sanitare

pentru persoancle asistate

apa.

|
|
i
|
|

canal.

\

local

R

Cheltuieli cu salariile de incadrare| a personalului

proprii

\



|10. Cheltuieli cu materiale pentru | l \

| curifenie pentru persoanele asistate| | |
I11. Cheltuieli pentru carburantii si | | 1

\ lubrifiantii necesari in | | |

\ functionarea mijloacelor de | \ l

| transport specific activitatii \ | |

| unitatii de asistenta sociald | | |
T11. Cheltuieli lunare de intretinere in unitatea de asistenta sociala (incluzand, dupa caz, cheltuielile
previzute in buget lapet. 1 2651 8+ 12) cecivicossosirsossinss

V. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/lund (cheltuielile lunare de intrefinere raportate
la tipmBiul de persoane asistate/luni} ;c.smsonsamniosmrs

Persoana imputernicita Responsabil financiar,

semnatura §i stampila semndtura i stampila



ANEXA NR. 2 - GRILA DE EVALUARE

Denumirea asociatici/fundatiei solicitante .......c...coooeeeee.

Etapa 1 - Verificarea respectarii termenului de depunere a

documentatiei
Nr. /data inregistrarii:
Rezultatul etapei': E- e s o L. -
Documentatia a fost depusd in termenul legal. procesul de evaluare continud. |_|
Documentatia nu a fost depusa in termenul legal, procesul de evaluare este sistat. ||

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data



Etapa 2 - Verificarea administrativa

Rezultatul
Tipul documentului verificarii’ Observatii’
DA NU
a) Cererea de solicitare a subventiei (cerere de solicitare).
conform modelului previzut in anexa nr. 1 la Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care
infiinteaza si administreaza unitati de asisten{d sociala,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.153/2001. cu
modificarile si completarile ulterioare, denumite in
continuare Norme metodologice
b) Raportul privind activitatea asociatiei/fundatiei in
domeniul asistentei sociale in ultimele 12 luni
calendaristice

¢) Dovada dreptului de a acorda servicii sociale, respectiv
certificatul de acreditare

d) Dovada dobandirii personalitatii juridice

e) Ultimul bilant contabil. inregistrat la directia finantelor
publice judeteana, respectiv a municipiului Bucuresti
sau la administratia financiara municipala. respectiv a
municipiului Bucuresti

f) Balanta contabila de verificare la data de 30 septembrie
a anului curent

g) Dovada privind bonitatea asociafiei/fundatiei emisd de
banca unde are deschis contul
h) Dovada privind situatia juridica a sediului unitatii de
asistenta sociala’
1) Autorizatia sanitard de functionare a unitéti de
asistentd sociala pe anul curent. potrivit legislatiei in
vigoare’
Rezultatul etapei:
Procesul de evaluare continua pentru urmatoarele unitati de asisten{d sociala:
Documentatia este incompleti, procesul de evaluare este sistat pentru urmatoarele unitati de asistentd
sociala:

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data

'Se bifeaza.

“Se bifeazi.

Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.

*Se elimini unitatea de asistenti sociald pentru care nu este prezentat documentul.
’Se elimini unitatea de asisten{a sociald pentru care nu este prezentat docunentul,



Etapa 3 - Verificarea eligibilitatii

Verificarea indeplinirii de catre asociatie/fundatie a conditiilor de eligibilitate

Conditia

1. Este persoana juridica
romana de drept privat fara
scop patrimonial. constituita
si acreditata sau licentiata sa
acorde servicii sociale.
potrivit legii

2. Are activitate de asistenta

Rezultatul
o e A e
vertlicari

DA NU

5 w7
Documentul analizat Observatil

Certificatul de acreditare

Cap. Il pct. 4 din cererea de

sociala care se adreseaza unor solicitare 4
beneficiari din mai multe Pct. 5 din Fisa tehnica privind
judete ale arii unitatea de asisten(a sociala
prevazuta in anexa A la
cererea de solicitare
3. Acorda de cel putin 12 luni Raportul de activitate pe
servicii de asistentd sociald  ultimele 12 luni, certificatul
de acreditare si ultimul bilant
contabil
Rezultatul etapei®:
Asociatia/Fundatia indeplineste conditiile de eligibilitate, procesul de evaluare continua. | |
Asociatia/Fundatia nu indeplineste conditiile de eligibilitate. procesul de evaluare este sistat. | |
Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data

6Se bifeaza.

’Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.

3Se bifeaza.



Etapa 4 - Verificarea tehnica

Evaluarea indeplinirii conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asisten{a sociala

Prezenta etapd a grilei de evaluare se intocmeste pentru fiecare unitate de asistentd sociald a
asociatiei/fundatiei evaluate.

Unitatea de asistenta sociald ............... SEOTH] .. emnmmms b

Numarul de beneficiari pentru care se solicita subventia ..........

Rezultatul
Conditia Documentul analizat verificarii’ Observatii'’
DA NU
1. Se incadreaza in liniile de  Fisa tehnica
subventionare prioritare
2. Pentru acordarea serviciilor Fisa tehnica si bugetul unitétii
de asistenta sociala sunt de asistenta sociala
utilizate si alte resurse
Rezultatul etapei'":
Serviciile de asistentd sociald sunt acordate cu indeplinirea condifiilor legale: se solicffa Directiei
Teritoriale de Munca si Protectie Sociala ......... raportul privind oportunitatea acordarii subventiei. |_|
Serviciile de asistentd sociala nu sunt acordate cu indeplinirea conditiilor legale, nu se solicitéd raportul
privind oportunitatea acordarii subventiei. | |

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data

e
Se bifeaza.

Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.
Se bifeaza.



Etapa 5 - Evaluarea de teren

Rezultatul raportului de oportunitate'

Prezenta etapa a grilei de evaluare se intocmeste pentru fiecare unitate de asistenta sociald a
asoclatiei/fundatiei evaluate.

Raportul de oportunitate este favorabil acordarii subventiei, procesul de evaluare continua. ||
Raportul de oportunitate nu este favorabil acordarii subventiei, procesul de evaluare este sistat. | |

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data

5 — ™
12Se bifeaza.

3



Etapa 6 - Evaluarea criteriilor previzute in Normele metodologice

6.1. Justificarea unitatii de asistenta sociala in raport cu
necesitatile si prioritatile de asisten{a sociala ale comunitatii
6.2. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald
acordate in raport cu cheltuielile cu celelalte activititi
desfasurate de asociatie/fundatie

6.3. Resurse materiale si umane adecvate acordarii serviciilor
de asistenta sociala

6.4. Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere
in unitatea de asistenta sociald i subventia lunara solicitatd
pentru acea unitate de asisten{a socialda

6.5. Experienta asociatiei/fundatiei in domeniul serviciilor de
asistenta sociala

Indicatori

1. Experienta unitaii de asistentd sociala. respectiv durata de
functionare a acesteia de la infiintare pana in prezent. potrivit
pet. 6.1 din fisa tehnica privind unitatea de asisten{a sociald
Se acorda urmatorul punctaj:

- pentru unitatea de asisten{a sociald care functioneaza de
peste 10 ani inclusiv, se acorda 15 puncte

- pentru unitatea de asistenta sociala care functioneaza de o
perioadd situata intre 5 §1 9 ani inclusiv. se acordd 10 puncte
- pentru unitatea de asisten{a sociala care funcgioneazi de o
perioada situata intre 1 si 4 ani inclusiv, se acorda 5 puncte

- p“entru unitatea de asistenta sociala care functioneaza de o
perioada situatd sub un an, s¢ acorda 2 puncte

2. Complexitatea proiectelor derulate de asociatie/fundatie in
ultimele 12 luni

TOTAL:

SEMNATURA

MEDIA ARITMETICA A PUNCTAJULUI PE CRITERIU

Punctaj
maxim

10

5]
<

)
o

Punctaj
maxim

15

Punctaj acordat

. M
Punctaj acordat



REZULTATUL APLICARII CRITERITLOR DE EVALUARE

e Punctaj
Criteriul y ;
crt. acordat

6.1. Justificarea unitatii de asistenta sociald in raport cu necesitatile si prioritaile de
asisten{d sociala ale comunitatii

6.2. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociala in raport cu cheltuielile
cu celelalte activitayi desfagurate

6.3. Resurse materiale si umane adecvate acorddrii serviciilor de asistentd sociala

6.4. Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de
asistentd sociala si subventia lunara solicitatd pentru acea unitate de asistenta
sociala

6.5. Experienta asociatiei/fundatiei in domeniul serviciilor de asistentd sociala
PUNCTAJ FINAL



Etapa 7 - Stabilirea numirului mediu lunar de persoane asistate in unitatea de asistenta sociala
pentru care se propune acordarea subventiei

Numar

. Numar de persoane pentru care asociatia/fundatia solicita subventia

—_

. Numar de persoane prevazut in Autorizatia sanitara

b2

3. Numar de persoane propuse in Raportul de oportunitate

PROPUNEREA COMISIEI
Justificarea propunerii comisiei:

13 G
Daca este cazul.

[+



Etapa 8 - Stabilirea sumei reprezentiand subventia care se propune a fi acordata unitatii de
asistenta sociala

Suma
1. Subventia solicitata de asociatie/fundatie (lei/an)
2. Subventia propusa in Raportul de oportunitate (lei/an)
Propunerea comisiei (lei/persoana/luni)
(lei/an)

Justificarea propunerii comisiei:

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data

a"

Contrasemneaza pentru legalitate

Secretar
Keresztes Gabor

Presedinte de sedinti

Velencei Szilard
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